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Jahresbericht der Prasidentin z.H. der GV SGUM 2025

Liebe Ultraschallfreunde!

Die Schweizerische Gesellschaft fur Ultraschall in der Medizin (SGUM) blickt auf ein
intensives und richtungsweisendes Jahr zurtick. Nach den strukturellen Reformen von
2023/2024 stand 2025 im Zeichen des Geschaftsstellenwechsels, der Konsolidierung, der
Digitalisierung, der strategischen Zusammenarbeit mit Partnergesellschaften sowie der
Planung des Dreilandertreffens in Davos. Dank des grossen Engagements aller Beteiligten
konnten wir zahlreiche wichtige Projekte voranbringen und die Zukunft unserer Gesellschaft
weiter absichern.

Reorganisation, Prasidium und Geschéftsstelle

Mit dem neuen Prasidium — bestehend aus Prasidentin Anika Hansmann, Past-Prasident
André Dietschi und Prasident-elect Roman Hari — hat sich die Fuhrungsstruktur etabliert und
bewahrt. Der Austausch mit dem Erweiterten Vorstand wurde erfolgreich weitergefuhrt und
erste Netzwerke mit verschiedenen Fachgesellschaften aufgebaut. Die Geschaftsstelle
wurde Anfang 2025 erfolgreich an die Walker Management AG (wamag) Ubertragen. Mit
diesem Wechsel verbunden war die Einfuhrung neuer Administrationsprozesse sowie einer
umfassenden Wissensdokumentation, die fur Stabilitdt und Transparenz sorgen.

Digitalisierung und IT-Projekte

Die AG Digitalisierung hat nach sorgfaltiger und durch externe Expertise begleiteter
Evaluation entschieden, auf die Branchenldsung Tocco zu setzen. Das Vorprojekt ist
angelaufen, das Kick-off erfolgt im November 2025, die Einfihrung der modularen Plattform
ist fur 2026 vorgesehen. Damit schaffen wir eine moderne Basis fur Mitgliederverwaltung,
(Re-)Zertifizierungen, Rechnungswesen und Weiterbildung. Parallel dazu wurde die neue
Website in Auftrag gegeben, die Ende 2025 online gehen soll.

Aus- und Weiterbildung

Die Weiter- und Fortbildungskommissionen (WFBK) haben intensiv an der Harmonisierung
von Ablaufen und der Revision von Curricula gearbeitet. Ein Schwerpunkt war der POCUS-
Roundtable mit der SGAIM: Im Hinblick auf die Integration der POCUS-Komponente 1 in
das Curriculum der Allgemeinen Inneren Medizin wurden gemeinsame Anliegen zur
Qualitatssicherung, zur Definition von SOPs und zur Weiterbildungsstruktur festgelegt. Auch
die Weiterentwicklung der vier Fahigkeitsprogramme wurde intensiv diskutiert — mit dem Ziel,
tragbare und effiziente Lésungen zu schaffen. Die Herausforderungen rund um das SIWF
wirken sich ebenfalls auf die SGUM aus: Die bereits im Februar 2024 eingereichte Revision
des Fahigkeitsprogramms Sonografie ist noch nicht abgeschlossen, weitere Revisionen
werden nur limitiert angenommen, und die Entwicklung der EPA im Ultraschall wurde vorerst
sistiert.
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Tarife

Ein zentrales Thema im Jahr 2025 war die Korrekturphase des TARDOC 2027. Diese hat
erhebliche Ressourcen beansprucht und zu intensiven Diskussionen gefihrt. Parallel lauft
die SGUM-Nutzerstudie Ultraschall, die wichtige Daten fiir die weitere Positionierung liefert.
Mit Blick auf die Einfihrung des neuen TARDOC hat die SGUM zudem eine Reihe von
Webinaren zur Besitzstandswahrung durchgefihrt, um die Mitglieder praxisnah zu
informieren und zu unterstitzen.

Kooperation und Netzwerke

Im Mai fand das jahrliche DACH-Treffen der Vorstande von DEGUM, OGUM und SGUM in
St. Gallen statt. Dabei wurden gemeinsame Projekte, die Mehrjahresplanung flir Kongresse
sowie Leitlinienfragen besprochen. Auch innerhalb der Schweiz wurde die Zusammenarbeit
mit Fachgesellschaften weiter intensiviert — insbesondere mit Blick auf Qualitat.

Kongresse und Veranstaltungen

Ein besonderer Hohepunkt des Jahres ist das Dreilandertreffen 2025 in Davos, das sowohl
wissenschaftlich als auch organisatorisch neue Massstabe setzte. Die Planungen fir den
SGUM-Kongress 2026, der vom 25.—27. Juni 2026 wiederum in Davos stattfinden wird, sind
bereits in vollem Gange.

Finanzen und Grundlagen

Das Honorar- und Spesenreglement wurde verabschiedet und ein Finanzreglement
erarbeitet. Damit sind die finanziellen Grundlagen klar und transparent geregelt. Parallel
wurden die Strukturen far Controlling und Rechnungsflihrung Gberarbeitet und die
Umstellung auf eine kostenstellenbasierte Buchhaltung abgeschlossen.

Dank und Ausblick

Das Jahr 2025 war gepragt von wichtigen Weichenstellungen flr die Zukunft. Digitalisierung,
Weiterbildung und Kooperation bleiben auch 2026 unsere Schwerpunkte. Mein herzlicher
Dank gilt allen Vorstandsmitgliedern, den Kommissions- und Sektionsverantwortlichen sowie
der Generalsekretarin und dem Team der Geschaftsstelle flur ihren grossen Einsatz und die
konstruktive Zusammenarbeit.

Im Namen des Vorstandes freue ich mich, diesen Weg gemeinsam mit Ihnen weiterzugehen
und die SGUM als starke und zukunftsorientierte Fachgesellschaft weiterzuentwickeln.
September 2025

Dr. med. Anika Hansmann
Prasidentin SGUM
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